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Altera dispositivos da Lei Complementar n° 457, de 23 de margo de
2005, que Institui o Plano de Carreira do Magistério Piblico
Municipal de Braganca Paulista.

A Camara Municipal de Braganga Paulista aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Os artigos 38 e 39 da Lei Complementar n® 457, de 23 de margo
de 2005, passam a vigorar com as seguintes redagoes:

“Art. 38. Compete a Secretaria Municipal de Educacédo a indicagéo das
escolas da zona rural ou area de expansao urbana consideradas de dificil acesso.” (NR)

“Art. 39. A gratificacdo para docentes, especialistas da Educagéo e
servidores na fungdo pedagégica pelo exercicio em local de dificil acesso correspondera a
10% (dez por cento) do valor referente ao salario inicial do seu emprego.

§ 1° Os professores especialistas (Arte, Educacéo Fisica e Inglés)
receberdo sobre o percentual de aulas escolhidas nas localidades consideradas de dificil
acesso.

§ 2° Os professores que atuam em carater de substituicdo receberdo
proporcionalmente aos dias trabalhados.

§ 3° Para o calculo da apuracéo da gratificagdo pelo trabalho em local
de dificil acesso serdo considerados apenas os dias de efetivo exercicio.

§ 4° A Gratificacdo de Dificil Acesso ndo se incorporara ou se tornara
permanente aos vencimentos, subsidios, salarios e proventos, nem servira de base para
célculo de qualquer indenizagdo ou vantagem pecuniaria, inclusive adicionais por tempo de
servico.” (NR)

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Braganga Paulista,

ASSINADO DIGITALMENTE “
EDMIR JOSE ABI CHEDID .
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Braganca Paulista, 21 de outubro de 2025.
Ao Exmo. Sr.
SEBASTIAO GARCIA AMARAL

DD. Presidente da Camara Municipal de Braganca Paulista

Prezado Senhor,

Venho através deste, mui respeitosamente, passar as maos de Vossa
Exceléncia, para a alta apreciagdo desse Nobre Legislativo, o presente Projeto de Lei:
Complementar, que “Altera dispositivos da Lei Complementar n® 457, de 23 de margo de_;
2005, que Institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Bragangafﬁ
Paulista”. =
A legislagéo atual, ao prever a concessao de 10% sobre o salario inicial}":;;
aos docentes, especialistas da educagao e servidores em fungao pedagdgica que atuam em
unidades escolares classificadas como de dificil acesso, teve como objetivo compensar o
esforgo e os gastos adicionais decorrentes do deslocamento desses profissionais.

Entretanto, a pratica revelou interpretagbes distintas e, por vezes,
distorcidas do dispositivo, especialmente em relacdo aos professores especialistas (Arte,
Educacéo Fisica e Inglés), que atuam em diversas escolas e, muitas vezes, apenas em um
ou dois dias da semana em unidades situadas em locais de dificil acesso. Nesses casos, a
aplicagéo integral da gratificagdo sobre o salario inicial mensal, reivindicada em acdes
judiciais trabalhistas, ndo corresponde a realidade do tempo efetivamente trabalhado nessas
condigdes, gerando desequilibrio entre os profissionais e impactando de forma inadequada
0s recursos publicos.

Para os docentes titulares e substitutos, a norma tem sido aplicada de
forma mais clara: os primeiros recebem a gratificagéo integral, considerando o exercicio
continuo em salas de aula durante todo o més, e os segundos recebem de forma
proporcional aos dias de atuagdo. Essa l6gica é justa, pois reflete o esfor¢o real e os custos
adicionais enfrentados. Contudo, a redacgéo atual da Lei, ao utilizar a expressédo “por més
trabalhado”, tem possibilitado demandas judiciais para extensdao do beneficio de forma
integral também aos especialistas, independentemente da frequéncia e do numero de dias

em que efetivamente atuam em escolas de dificil acesso.
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Diante disso, é imprescindivel corrigir a legislagdo municipal, a fim de
assegurar maior clareza, justica e adequacao a realidade dos profissionais da educacéo,
bem como garantir o melhor aproveitamento dos recursos publicos. A alteragdo ora proposta
busca eliminar a ambiguidade existente, harmonizar o tratamento dado a todas as
categorias e reafirmar o compromisso da Administragdo com a valorizagdo dos docentes
que, em sua maioria, dedicam a maior parte do tempo em condi¢des desafiadoras de
deslocamento.

Certo de poder contar com a atencdo e colaboracdo dos Nobres
Vereadores, solicito a acolhida e aprovagao das alteragdes propostas, em beneficio da
valorizagao dos profissionais da educagéao e da correta aplicagdo do erario municipal.

Na oportunidade reitero a Vossa Exceléncia e a seus llustres Pares, os
mais elevados votos de estima e consideracgéo.

Atenciosamente,

EDMIR JOSE ABI CHEDID S
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